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Aulas de Robdtica
nos colégios

Iniciativa inédita e inovadora na regido contou com a presenca de centenas de pessoas no Espa¢o Savana e destacou as principais metas da gestao para o ano

Foto: Fabiano Martins

Rotatoria da Estrada Tenente Marques

recebe plantio de mudas

Na ultima semana, a equipe da Regional Fazendinha esteve na Rotatoria
da Estrada Tenente Marques realizando o plantio de mudas e jardinagem no local,
com o objetivo de promover a revitalizagao da regido, deixando 0 ambiente mais
agradavel. De acordo com o departamento responsavel, essa acao, que ja foi rea-
lizada nas rotatdrias do Taruma e Parque Santana 2, acontecera em diversos bair-
ros. Serao mais de 10 mil arvores plantadas até o final de 2018.

CURSO DE
QUALIFICACAO

CONSTRUCAO CIVIL

PEDREIRO ASSENTADOR/ REVESTIDOR
PINTURA E TEXTURIZACAO
HIDRAULICA
DRYWALL

Podem participar pessoas com idade a partir dos 18 anos
e que tenham cursado até a 52 série do ensino
fundamental. Interessados devem comparecer na
SEMEDES, localizada na Avenida Tenente Marques, 5720 -
Fazendinha - de segunda a sexta-feira, das 08h as 17h,

Mais informacoes: (11) 4622-8266

Inscricdo de projetos artisticos para os
eventos municipais vai até dia 29 de marco

A prefeitura, por meio da Secretaria de Cultura e Turismo, informa que 0 prazo para
0s artistas do municipio e regiao apresentem seus projetos artisticos nos eventos da
cidade foi prorrogado até o dia 29/03. O objetivo é promover atragoes de diversos seg-
mentos nos eventos que fazem parte do calendario municipal, tais como: musica na
praca, aniversario da cidade, entre outros. Mais informagdes sobre o regulamento po-
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dem ser obtidas no site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br ou no telefone 4622-8700.

Indicadores

Econdmicos

Inflacao
+0,32%

Sal. Minimo
RS 954,00

Fonte; Site Ual

Dolar Com.

Compra-R53,246
Venda - RS 3,247

Vagas de Emprego

184 VAGA!

Complexo Cultural Monsenhor
Paulo Floréncio de Camargo

Localizado na Praga da Matriz no Centro da cidade, o Complexo Cultural
foi reinaugurado em 2014 e contém ambientes audiovisuais, que mos-
tram as comidas tipicas e as festas tradicionais da cidade, além de uma
sala de projecdo, onde o visitante poderd conhecer a histéria de Santana
de Parnaiba. No acervo, pegas como catre; pildo; banco; oratério; bag,
além objetos do cotidiano da época (roca, ralador de mandioca, tabua
de lavar); colunas de madeira; ferragens; cabe¢des; muxarabi (ou muxa-
rabié), além de bumbo e obras do beneditino Agostinho de Jesus, além
de conferir as manifestacdes culturais parnaibanas. Funciona de terca a
domingo, das 08h00 as 17h00.
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Vagas de iﬁ
Emprego'

784 VAGAS
| vwas e

VAGAS

Quant.

Atendente de telema-
rketing

Auxiliar de almoxarifado 10

Auxiliar de enfermagem 10

Auxiliar de linha de 5
produgao

Auxiliar de logistica 12
Auxiliar técnico de 1
montagem

Borracheiro 1
Cobrador de 6nibus 9
Colorista 1
Corretor de imdveis 313
Costureira em geral 5
Encarregado de obras 1
Funileiro industrial 1
Meio oficial de corte e 1
dobra de chapas

Meio oficial de 1
laminagéo

Montador de méveis 5
de madeira

Motofrentista 1
Nutricionista 1

Colégios municipais terdao
aulas deroboética

0 projeto piloto esta previsto para ter inicio no més de

abril no Colégio Dr. Sebastiao Floréncio de Athayde

Texto: Cintia Almeida
Foto: Imagem llustrativa

prefeitura, por meio da Se-
cretaria de Educagéo, assi-
nou na Gftima semana um
contrato para realizar au-
las de robotica nos colégios muni-
cipais. O projeto piloto esta previsto
para ser implantado a partir de abril
e tera cerca de 200 alunos do 1°
a0 5° ano do colégio Dr. Sebastiao
Floréncio de Athayde.
O laboratorio contara com as
principais tecnologias da Lego Edu-

cation, empresa que € lider mundial
em robatica educacional. Os alunos
do 1° ano irdo receber kits de educa-
¢do tecnoldgica, com engrenagens,
polias, alavancas, entre outros, que
possibilitam todo o conhecimento e
aprendizado voltado ao conceito tec-
noldgico. Ja a partir do 2° ano, os kits
terdo motores, sensores e também
sera realizada a programagao pelos
alunos, de tal forma que as monta-
gens possam realizar movimentos e
fungdes independente. O laboratorio
também tera tablets que irdo auxiliar

0s professores com guias de educa-
dor e apoio a gestdo das aulas.

As aulas irao complementar o
contetido do sistema de ensino, aju-
dando os alunos no entendimento
das disciplinas curriculares que sao
pautados nos Parametros Curricula-
res Nacionais (PCNs), fazendo que
0s alunos aprendam o contetido de
forma pratica, lidica e atrativa.

Apos a implantacao do pro-
jeto piloto, gradativamente to-
das as escolas municipais rece-
berdo o projeto.
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Moradores do Bairro 120
recebem equipe do Mutirao

deCastraca

- e

Moradores com seus animais no

1° Mutirao de Castracao do ano

Texto: Renato Menezes
Foto: Marcio Koch

isando atender as regi-

0es com maior ndme-

ro de animais na cidade,

a prefeitura, por meio da
Secretaria de Planejamento Urba-
no e Meio Ambiente, ird promo-
ver, no dia 17/03, mais uma eta-
pa do mutirdo de castragao 2018.
A agéo acontecera no estacio-
namento do colégio Jodo José de
Oliveira, localizado na Rua Espacial,
105, com os moradores seleciona-
dos no cadastramento feito no SIS-
PET (Sistema de Saide Animal).
De acordo com o Departamento de

odial17/03

L e

Protecéo e Bem Estar Animal, se-
rao atendidos aproximadamente
300 animais (caes e gatos), que re-
ceberao desde avaliagdo veterinaria
até a realizacdo do procedimento
cirirgico (castragéo).

0 departamento informa que 0s
moradores devem acompanhar no
site e nas redes sociais da prefeitu-
ra quando serao abertas as inscri-
¢oes, bem como o local do proxi-
mo mutirdo. As vagas sao limitadas
e serdo atendidos apenas 0s mora-
dores que estao cadastrados no si-
te da prefeitura, sendo dois animais
por pessoa. Mais informagGes no
telefone 4622-1427.

Operador de cobranga 20

Operador de

telemarketing ativo 315

Operador de 45
telemarketing receptivo

Passadeira de pegas de 1
confeccoes

Pesador (Pigmentos e 1
resinas)

Preparador de tintas 1
(quimico)

Professor de cursos li- 1
vres

Quimico 1
Tec.eletrbnico de 1

manutencéo industrial

Técnico de enfermagem 10

Torneiro CNC 1

Mais informacoes sobre
as vagas no site
www.santanadeparnaiba.sp.gov.br

Procure o PAT (Posto de
Atendimento ao Trabalhador) mais
perto de sua casa

FAZENDINHA
Estr. Tenente Marques, 5.720
ALPHAVILLE
R. Netuno, 49 — Cent. de Apoio 1
CENTRO HISTORICO
R. Quinze de Novembro, 625
CENTO E VINTE
Rua Andromeda, 150
JARDIM ISAURA/PARQUE SANTANA
Av. Moacir da Silveira, 954
CIDADE SAO PEDRO
Av. das Conchas, 751
COLINAS DA ANHANGUERA
Rua Di Cavalcanti, 605
POLO EMPRESARIAL TAMBORE
(Em breve)

Acompanhe
nosso trabalho
nas redes
sociais e site

Bairro Cristal Park |l recebe
obras de pavimentacao

Equipe realiza a pavimentacao da rua
Domingos Camargo no Cristal Park Il

Texto: Willian Rafael

Foto: Marcio Koch
a (ltima Semana os mo-
radores do Cristal Park Il
foram beneficiados com
a pavimentagédo do bair-
ro. Com o intuito de promover me-
lhor qualidade de vida aos munici-
pes da localidade, a prefeitura, por
meio da Secretaria de Servigos
Municipais, realizou obras na Rua
Domingos Camargo, que faz liga-
¢do com a Estrada dos Romeiros.
A populagao do local, que ha anos
esperava por essa obra, também
recebeu recentemente a canaliza-
¢do e instalacéo de rede de agua

T PrefeituraSantanadeParnalba

Almprensa Oficial de Santana de Parnaiba (Lei 3244/2013)
é uma publicagdo da Prefeitura Municipal de Santana de

em suas residéncias.

0 programa de pavimentagao
ja foi realizado em diversos bairros
tais como Parque Santana, Curu-
ruquara, Alphaville, Fazendinha,
entre outros. Cristal Park Ill e o
Cristal Park IV também foram con-
templados pelo programa e, assim
como o bairro Cristal Park Il, estao
totalmente pavimentados e com
rede de agua instalada em 100%
das residéncias.

Segundo a Secretaria de Servi-
¢os Municipais, a expectativa € que
pelo menos mais 50 quildmetros
de vias sejam pavimentadas e re-
capeadas até o fim do ano.

Bairro Colinas da Anhanguera agora conta

h .

Texto: Renato Menezes
Foto: Imagem llustrativa

programa ilumina Pamai-

ba, com implantagao de luz

de LED nas vias municipais,

tem proporcionado mais co-

modidade e seguranca aos motoris-
tas e pedestres de diversos bairros.

Na ultima semana a equipe do

Departamento de lluminag&o Publi-

ca esteve no Colinas da Anhangue-

Agentes de Saude realizam Campanhado
Rim no Terminal Rodoviario Central

Na ultima semana, agentes de salide do municipio, juntamente com
a Unidade de Nefrologia, Didlise e Transplante Renal (UNTR), esti-
veram no terminal rodovidrio central realizando diversas agoes de
salide por conta do dia Mundial do RIM, comemorado no dia 08/03
€ que visa orientar e prevenir a populagao sobre as doengas renais.
Na ocasido a populacao no local recebia gratuitamente atendimen-
tos com dexiro, afericao de pressao arterial, orientagoes sobre ne-
frologia e distribuicao de folhetos informativos sobre a prevengao.

com100% de Iluminacdo de Led

Equipes realizam a instalacao dé lampadas de -
LED no bairro Colinas da Anhanguera

ra para a etapa final de instalagao
das lumindrias de LED no bairro.
Serdo 387, que correspondem a to-
das as ruas do bairro, com a nova
iluminacao, que séo mais eficien-
tes que a anterior e reduzem em até
70% o consumo de energia, ofere-
cendo mais durabilidade, economia
e seguranga aos moradores, sobre-
tudo para as mulheres.

De acordo com o departamen-

to responsavel, os bairros Cidade
Sao Pedro e Fazendinha serdo os
proximos bairros atendidos. Até
0 momento foram implantadas 6
mil luminarias em toda a cidade,
beneficiando moradores das re-
gides do Parque Santana, Jardim
Isaura, Cento e Vinte e Alphavil-
le. A previsdo é que, até o final do
ano, mais 6 mil [Ampadas de LED
sejam implantadas.

Alistamento Militar agora é pela internet

Jovens que completam 18 anos em 2018 poderao fazer o alistamento para o Exercito Brasileiro pela internet

A 105* Junta de Servigo Militar de Santana de Parnaiba informa que cidaddos residentes no municipio, nascidos no ano de
2000, deverdo realizar seu alistamento militar no site www.alistamento.eb.mil.br no periodo de 1 de janeiro a 30 de junho de
2018. Para se alistar o municipe devera informar o CPF, endereco residencial, e-mail e numero de celular para contato.
Moradores nascidos nos anos anteriores e que ainda nao fizeram a inscricao devem procurar a junta militar para fazer o alis-
tamento, que estd localizada na Rua Suzana Dias, 447 - Centro. O atendimento & de segunda a sexta-feira, das 08h as 17h.
Para mais informagdes entrar em contato no telefone (11) 4154-1337

Parnaiba, produzida pela Secretaria de Comunicagao Social.
Circula semanalmente, podendo haver edigOes extras.
Distribuicao gratuita e dirigida. Os exemplares podem ser
encontrados em reparticoes publicas de ambito municipal,
bancas de jornais, postos autorizados ou serem retirados

Acesse essa e outras

Secretaria de Comunicagao Social
Producdo de Noticidrio: Depto. de Jornalismo da Secretaria de Comunicagao Social
Avenida Brasil, 132 - Jardim Sdo Luis - CEP 06502-210 - Santana de Parnaiba/SP
Fone: (11) 4622-7950
E-mail: secom.imprensa@santanadeparnaiba.sp.gov.br | Site: www.santanadeparnaiba.sp.gov.br
Publicagao realizada no dia 09 de margo de 2018
Secretario de Comunicagao Social: Max Santana
Editor e revisor: Renato Menezes - MTB 54.101
Depto. Jornalismo: Cintia Almeida / Willian Rafael

Diagramagao: Vera Yukimoto / Ricardo Branco
Circulagéo: Orgaos Publicos

Periodicidade: Semanal

Tiragem: 40.000 exemplares

no Paco Municipal.

Prefeito: Elvis Leonardo Cezar

edicoes atraveés do
seu celular com esse
QR Code

PREFEITURA DE
SANTANA DE PARNAIBA




8 Oficial

Ano VI - Edicao 218

De 09 a 15 de margo de 2018

Prefeitura apresenta o Plano de Metas 2018 de Santana de Parnaiba

Iniciativa pioneira na regido contou com a presencga de centenas de pessoas no Espaco Savana

Foto: Fabiano Martins

overno Municipal apre-

sentou para a populagao

0 Plano de Metas com 37
propostas de grande im-
portancia para a cidade. Com a
presenca de aproximadamente 2
mil pessoas no Espaco de Even-
tos Savana, o prefeito destacou
as principais realizagoes que se-
rao feitas este ano pela prefeitura
em diversas areas, como saude,
educagédo, seguranga, mobilida-
de urbana e cultura, por exemplo.
Diante de autoridades, repre-
sentantes da sociedade, mora-
dores e colaboradores da pre-
feitura, o prefeito ressaltou a
importancia do projeto e assu-
miu, com Seu secretariado, o
compromisso de entrega de ca-
da um dos itens apresentados,
ressaltando a necessidade da
gestao publica se planejar e tra-

Prefeito Elvis Cezar apresenta ao publico o
Plano de Metas da cidade para 2018

balhar para gerar resultado para
a populagao.

Durante o evento foi assina-
do o documento de implantagao
da maternidade este ano, unida-
de que tera capacidade para até
1.800 partos.

populagao” .

A partir do dia 2 de abril, a
populagao podera acompanhar o
andamento de cada proposta do
Plano de Metas através do por-
tal da prefeitura na internet, por
meio do sistema de acompanha-
mento de projetos - SISPRO.

“Nunca vi nada parecido onde um gestor publi-
co, depois de eleito, dizer o que pretende fazer na
administragdo, em meio a este momento de crise
que 0 pais atravessa e que tudo isso sera feito em
2018. Entre tantas obras importantes, a principal
o delas se trata da maternidade, que é um sonho da

César Filho - Apresentador

“Nunca tinha presenciado uma iniciativa desse ti-

po, onde a prefeitura mostra para a comunidade o

que pretende fazer neste ano. Fico satisfeito e an-
Si0S0 para ver a conclusao destes trabalhos que

| irdo melhorar a vida da populagdo”.

Alfredo Tanimoto - Diretor executivo do BNI

Santanade Parnaibainaugura seu

primeiro Polod

=T

Texto: Cintia Almeida

Foto: Fabiano Martins
a ultima segunda-feira, a
prefeitura, por meio do Fun-
do Social de Solidariedade,
inaugurou oficialmente seu
primeiro Polo de Padaria Artesanal
de Santana de Parnaiba, localizado

na Rua Santa Cruz, 155 — Centro.

A cerimdnia contou com a pre-
senca da presidente do Fundo So-
cial do Estado Lu Alckmin, da pre-
sidente do Fundo Social de Santana
de Parnaiba Selma Cezar, do prefei-

0 curso tem duragao de um més e as aulas
sao ministradas em trés periodos
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to e vereadores da cidade.

No curso, que tem duragao de
um més, os alunos aprendem a fa-
zer mais de 10 tipos de paes, pao
de mel e bem-casado, colomba
pascal e panetone, cookies gour-

e Padaria Artesanal

met, tortas e quibe, o0 que darad
uma nova oportunidade para ge-
racdo de renda para as pessoas
mais necessitadas. Para inscri-
¢0es ou mais informagoes basta
entrar em contato no 4622-7050.

“Essa parceria entre o Governo do Estado

e a Prefeitura de Santana de Parnaiba

esta sendo muito boa, porque qualifica as
pessoas e auxilia quem esta em situagao de
% Vulnerabilidade social.”

Lu Alckmin - Presidente do Fundo Social
do Estado de Sao Paulo

Prefeiturarealiza campanha
“Marco Lilas”

A campanha tem o objetivo de ¢
e combater a violéncia contra a mulher

Texto: Cintia Almeida

Foto: Fabiano Martins
om 0 objetivo de cons-
cientizar as mulheres so-
bre os seus direitos como
cidadas, a prefeitura, por
meio da Secretaria de Assisténcia
Social, realizou, na ultima semana,
uma roda de conversa com a Dra.
Andrea Perussi, Delegada respon-
savel pela Delegacia de Defesa da

Mulher em Santana de Parnaiba.

Realizado no Cine Teatro Co-
ronel Raymundo, o encontro con-
tou com a presenca da Presidente
do Fundo Social, Selma Cezar, do
Secretario de Assisténcia Social,
Fabio Mendonca, autoridades do
legislativo e representantes da so-

)

onscientizar, prevenir

ciedade civil.

A reunido marcou o inicio da
campanha “Margo Lilds”, que tem
0 intuito de reforgar as acoes visan-
do a prevencao da violéncia contra
a mulher, que pode acontecer de
diversas formas, como: fisica, pa-
trimonial, psicoldgica e sexual.

Para garantir que esses direi-
tos sejam respeitados e cumpri-
dos, Santana de Parnaiba possui

alguns orgéos publicos voltados
para atender denuncias e ocor-
réncias, como o Conselho Muni-
cipal da Mulher 4622-7050 Ra-
mal: 7069/7086, Delegacia de
Defesa da Mulher 4154-4157 ou

4154-2253, Anexo de Violén-
cia Doméstica e Familiar Contra
a Mulher 4154-2340, Guarda
Municipal 4622-8900, Policia
Militar 190.

“Essa agdo de hoje é muito importante
para conscientizar a mulher no combate
a violéncia e ressaltar o valor dela na
sociedade.”

Dra. Andrea Perussi — Delegada

Programa Saode na Escola entrega mais
de 21 mil kits de higiene bucal

e {
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Texto: Willian Rafael
Foto: Fabiano Martins
a (ltima semana, a prefeitu-
ra, por meio das secretarias
de saide e de educagéo,
promoveu a entrega de kits
de higiene bucal para os alunos do
Colégio Municipal Alba Bonilha de
Mello. A agdo faz parte do programa
salde na escola, que tem 0 objetivo
de orientar os alunos sobre a impor-
tancia da saude bucal.

0 trabalho é destinado aos alu-
nos do bergario até 0 9° ano do
ensino fundamental e visa a pre-
vengdo da carie dentéria, além de

0 Programa Saide na Escol ja realizou
a entrega de mais de 21 mil kits em 2018

giene e alimentagdo saudaveis,
para garantir uma boa saude bucal
e melhora da qualidade de vida.
Em 2018, o Programa Sau-
de na Escola ja entregou mais de
21 mil kits nos 68 colégios mu-
nicipais, além de oferecer pales-
tras que promovem a satde bucal,

com direito a atividades educati-
vas sobre evidenciagao de placa
bacteriana, escovagao dental su-
pervisionada, aplicagdo de flior
e atendimento clinico dos alunos
através do projeto Adequar, com
acompanhamento dos dentistas
que fazem parte do projeto.

‘ “Essa agao da prefeitura é importante e

tem que ser passada para todos os alunos
| sobre a importancia dos cuidados com a
O satde bucal.”

Mae Parnaibana entrega 100 kits de

enxoval a

T Y T

0 prograrha que ja atendeu mais de 3 mil familias
é referéncia no combate a mortalidade infantil

Texto: Willian Rafael

Foto: Fabiano Martins
om 0 objetivo de avancar
no combate da mortalida-
de infantil no municipio, a
prefeitura, por meio da Se-
cretaria de Assisténcia Social e do
Fundo Social de Solidariedade, re-
alizou, na Gltima semana, no Gine
Teatro Coronel Raymundo, mais
uma entrega de kits do Programa

Méae Parnaibana.

Estiveram presentes na cerimo-
nia o chefe do Executivo municipal,

s gestantes do municipio

sisténcia social, além das 100 fa-
milias beneficiadas com o kit, que
é composto por 19 itens, incluindo
carrinho de bebé.

Os enxovais entregues fazem
parte do Programa Bebé Passo a
Passo, que oferece palestras de

orientagdo, cartdo de Onibus para
consultas médicas e todo o acompa-
nhamento pré-natal para as gestan-
tes do municipio. Ao todo, a prefeitu-
ra ja atendeu mais de 3 mil familias,
dos quais mais de 250 entregas de
kit foram feitas so neste ano.

“0 pré-natal é muito bom, assim como 0S
médicos que sao bem atenciosos e nao
ha filas para fazer 0s exames, porque em
menos de sete dias a gente marca e fa
realiza o procedimento, além do kit que é

conscientizar. ensinar. e motivar Ana Carla - Aluna do Colégio Alba Bonilha

0s alunos a terem habitos de hi-

completo. Estou muito satisfeita.”
Camila Melissa - Moradora do Jardim Isaura

a presidente do Fundo Social de
Solidariedade, o secretario de as-
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E ADMINISTRACAD
COMUNICADO

Informamos que o Sr. Douglas Roberto Silva, portador do RG n® 19.726.067-6, foi afastado do cargo de Guarda Muni-

cipal Comunitario, pela Portaria n® 878/18, nos termos do Art. 5° § 19, incisos I, Il e Ill da Lei 3.119/11, por ndo possuir
porte de arma valido.

Santana de Parnaiba, 06 de margo de 2018.

Adriano de Freitas Gongalves

Secretario de Administragao

COMUNICADO
Informamos que o Sr. Rudymar Michel, portador do RG n® 12.197.692-0, foi demitido em 05/03/18, pela Portaria n®
840/18, por forga do Processo Administrativo n® 51/17.
Santana de Parnaiba, 05 de margo de 2018.
Adriano de Freitas Gongalves
Secretario de Administragao

AMARA MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DE PARNAIBA
CONVOCAGAO CONCURSO PUBLICO N° 01/2016
A Camara Municipal de Santana de Parnaiba convoca os candidatos abaixo, aprovados em Concurso Publico, aberto
através do Edital n° 01/2016 para os cargos de AUXILIAR ADMINISTRATIVO e TELEFONISTA:
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Class. Nome Doc. Identidade

10 FILIPE AGUIAR SILVA 44.830.103-9

20 FRANCISCO IVANILSON DE SALES 29.759.747-4
TELEFONISTA

Class. Nome Doc. Identidade

10 MANIQUE RONQUI CARDOSO 47.990.485-6

Os candidatos deverdo comparecer impreterivelmente até o dia 16/03/2018 no Departamento de RH da Camara Muni-
cipal de Santana de Parnaiba, sito a Rua Porto Rico, n° 231 — Jd. Sao Luis — Santana de Parnaiba/SP CEP: 06502-355,
Tel.: (011) 4154-8600, das 08:00 as 17:00 horas, munidos dos documentos conforme item 12.4 do Edital do Concurso
publico n° 01/2016, sendo que, caso ndo comparegam no prazo especificado, implicard na sua excluséo e desclassifi-
cacdo em cardter irrevogavel e irretratavel, conforme item 12.3.3 do mesmo Edital. Santana de Parnaiba, 08 de marco de
2018 — ANTONIO MARCOS BATISTA PEREIRA - PRESIDENTE.

COMPRAS E LICITACOES

COMUNICADO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
Tomada de Pregos N.° 002/2018 — Proc. Adm. N° 008/2018
Objeto: Contratagdo de empresa para a prestagdo de servigos de engenharia para REFORMA E ADAPTAGAO NO PRE-
DIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, sito 2 Rua Séo Miguel Arcanjo, 88 - Centro — Santana de Par-
naiba/SP.
Considerando que decorreu in albis o prazo para interposicao de recurso na fase de classificagdo, fica HOMOLOGADO
e ADJUDICADO em favor da empresa VG Agos Comércio de Materiais para Construgao Ltda Epp, o objeto da Tomada
de Pregos n® 002/18.
Santana de Parnaiba, 05 de marco de 2018.
PREFEITO MUNICIPAL

DISPENSA DE LICITAGAO
Dispensa n° 011/18 — Proc. Adm. n° 160/18

Fica ratificada a dispensa de licitagao para contratacdo de locacdo de imdvel situado a Avenida Tenente Marques, n°
5949 — Jardim Represa — Santana de Parnaiba/SP, entre esta municipalidade, o Sr. Aurélio Jimenez Neto e a Sra. Fani
Ranz Jimenez, representados pela Imobilidria VZL Ltda., representada pelo seu s6cio, Sr. Leonardo Evangelista da Sil-
va, para abrigar a Casa da Mulher e da Saide Escolar, vinculada & Secretaria Municipal de Saude, no valor total de R$
5.545,18 (cinco mil e quinhentos e quarenta e cinco reais e dezoito centavos) mensais, pelo periodo de 60 (sessenta)

meses, de acordo com o inciso X do art. 24, da Lei de Licitacoes n° 8.666/93.
Santana de Parnaiba, 06 de marco de 2018.
PREFEITO MUNICIPAL

COMUNICADO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
Pregao Presencial n.° 004/2018 - Proc. Adm. n.° 004/2018
Objeto: Contratacdo de empresa especializada para realizar a MANUTENGAO DE SERVIDORES DO FABRICANTE IBM,
com fornecimento de pecas e software, a fim de garantir a funcionalidade de 06 (seis) equipamentos do parque de ser-
vidores, alocados no Data Center da Secretaria Municipal de Tecnologia da Informagéo (SMTI) do Municipio de Santana
de Parnaiba, com garantia de 12 (doze) meses.
ADJUDICO e HOMOLOGO o presente certame a favor da empresa: LSM SOLUGOES EM TECNOLOGIA DA INFORMA-
GAO EIRELI EPP.
Santana de Parnaiba, 07 de marco de 2018.
ORDENADOR DE PREGAO

COMUNICADO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
Pregao Presencial n.° 020/2018 — Proc. Adm. n.° 047/2018
Objeto: Registro de Precos para o fornecimento parcelado de CHAPAS DE POLICARBONATO ALVEOLAR E PARAFU-
S0 BROCANTE SEXTAVADO, em atendimento a Secretaria Municipal de Servigos Municipais e Administragdo Regional
Fazendinha.
ADJUDICO e HOMOLOGO o presente certame a favor das empresas: BRAMA MATERIAIS PARA CONSTRUGOES LTDA
para os itens 01 e 02; CD SAO PEDRO COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUGAO LTDA — EPP para o item 03.
Santana de Parnaiba, 01 de marco de 2018.
ORDENADOR DE PREGAO

COMUNICADO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
Pregao Presencial n.° 032/2018 - Proc. Adm. n.° 085/2018
Objeto: Contratagao de empresa especializada em servigos de LOCAQ/:\O ESTRUTURAS METALICAS TUBULARES, COM
MONTAGEM E DESMONTAGEM, PARA O CENARIO DO EVENTO DRAMA DA PAIXAO 2018.
ADJUDICAGAO ¢ HOMOLOGAGAO do presente certame em favor da empresa: RECON PROMOGOES E EVENTOS El-
RELI EPP.
Santana de Parnaiba, 01 de marco de 2018.
ORDENADOR DE PREGAO

COMUNICADO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
Pregao Presencial n.° 035/2018 — Proc. Adm. n.° 121/2018
Objeto: Contratagdo de empresa especializada em servigos de CONSTRUGAO DE CENARIOS PARA 0 ESPETACULO
DRAMA DA PAIXAO 2018, com fornecimento de mao de obra especializada e de todos os materiais necessarios, em
atendimento a Secretaria de Cultura e Turismo.
ADJUDICO & HOMOLOGO o presente certame a favor da empresa: STEP GIVE LOCAGOES EQUIPAMENTOS PARA
EVENTOS EIRELI.
Santana de Parnaiba, 07 de marco de 2018.
ORDENADOR DE PREGAO

COMUNICADO DE JULGAMENTO DE AMOSTRA,
ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAOD
Pregao Presencial n.° 031/18 — Proc. Adm. n° 083/18

Objeto: Contratacao de empresa para fornecimento de OVOS DE CHOCOLATE AO LEITE COM PESO MiNIMO DE
220GRS, para serem distribuidos aos alunos da Rede Municipal de Ensino, em atendimento a solicitagao da Secretaria
Municipal de Educacéo.
0 Municipio de Santana de Parnaiba faz saber que, a Secretaria Municipal de Educacdo julgou como APROVADA a amos-
tra apresentada pela empresa QUICKLOG COMERCIO ATACADISTA E LOGISTICA EIRELI.
Tendo em vista o julgamento acima e a apresentacdo da Certidao Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ati-
va da Unido regularizada e vigente, conforme estabelecido em ata de sessdo de abertura de licitagdo, ADJUDICO e HO-
MOLOGO o certame supra a favor da empresa: QUICKLOG COMERCIO ATACADISTA E LOGISTICA EIRELI — item 01.

Santana de Parnaiba, 06 de margo de 2018.

ORDENADOR DE PREGAO

AVISO DE LICITAGAO
Pregao Presencial n.° 039/2018 - Proc. Adm. n.° 151/2018

Objeto: Registro de Precos para o fornecimento parcelado de MATERIAIS ELETRICOS E CORRELATOS para utilizagao
em manutengdes em proprios municipais
Do Edital: O edital completo poderé ser consultado e/ou obtido a partir do dia 02/03/18 a Rua Anhembi, 128 — Centro
— Santana de Parnaiba/SP ou por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba servigos para sua empresa.
Data de Abertura: 14/03/18, as 09h00min.

Santana de Parnaiba, 01 de marco de 2018.

ORDENADOR DE PREGAO

AVISO DE LICITAGAO
Pregao Presencial n.° 040/2018 — Proc. Adm. n.° 0154/2018

Objeto: Registro de Precos para o fornecimento parcelado de MEDICAMENTOS, pelo periodo de 12 meses, em atendi-
mento a Secretaria Municipal de Sadde.
Do Edital: O edital completo poderé ser consultado e/ou obtido a partir do dia 05/03/18 a Rua Anhembi, 128 — Centro
— Santana de Parnaiba/SP ou por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba servigos para sua empresa.
Data de Abertura: 15/03/18, as 09h00min.

Santana de Parnaiba, 02 de marco de 2018.

ORDENADOR DE PREGAO

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO
Chamamento Piblico n.° 002/18

Objeto: Chamamento Publico para o desfazimento de bens inserviveis, classificados como ociosos, no presente ca-
50, LUMINARIAS.
Do Edital: O edital completo poderé ser consultado e/ou obtido a partir do dia 13/03/18 a Rua Anhembi, 128 — Centro —
Santana de Parnaiba/SP ou por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.
Prazo de entrega do formulario e documentos: até o dia 27/03/18 nos termos definidos no edital.

Santana de Parnaiba, 07 de marco de 2018.

PREFEITO MUNICIPAL

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO
Chamamento Piblico n.° 003/18

Objeto: Chamamento Publico para o desfazimento de bens inserviveis, classificados como ociosos, no presente ca-
s0, CARTEIRAS.
Do Edital: O edital completo poderd ser consultado e/ou obtido a partir do dia 13/03/18 @ Rua Anhembi, 128 — Centro —
Santana de Parnaiba/SP ou por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br.
Prazo de entrega do formulario e documentos: até o dia 27/03/18 nos termos definidos no edital.

Santana de Parnaiba, 07 de marco de 2018.

PREFEITO MUNICIPAL

COMUNICADO DE JULGAMENTO ENVELOPE 01 - DOCUMENTOS
Tomada de Precos N.° 003/2018 — Proc. Adm. N° 053/2018
Objeto: Contratagao de empresa especializada em servigos de engenharia para AMPLIAGAO E REFORMA DO COLEGIO
MUNICIPAL DONA CELINA COSTA MACHADO SILVA - SITO A RUA CONSTANTINOPLA, 02 — JD. ISAURA - SANTA-
NA DE PARNAIBA/SP.
Apos andlise dos documentos, a Comissdo Permanente de Licitagoes da Prefeitura do Municipio de Santana de Parna-
iba julgou HABILITADAS as empresas: RW ENGENHARIA EIRELI, VG AGOS COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONS-
TRUGAO LTDA EPP, TPD ENGENHARIA LTDA, ECB ENGENHARIA E CONSTRUGOES LTDA EPP, CODAL ENGENHARIA
LTDA EPP, CONSTRUMAX CONSTRUGOES E EMPREENDIMENTOS EIRELI EPP e TOWER ENGENHARIA E CONSTRUGAO
LTDA EPP (RESSALVA: Em apontamento feito pela empresa ECB ENGENHARIA E CONSTRUGOES LTDA EPP, o qual fez
constar que todo acervo da empresa TOWER esta em nome de terceira empresa, a comissao verificou que a apontada
atende o disposto no edital, conforme comprovado no Instrumento Particular de Primeira Alteragao de Contrato Social
apresentado em sua pasta de habilitacdo; e INABILITADAS as empresas POLARMIX NEGOCIOS E COMERCIO LTDA EPP
por nao atender ao subitem 12.2 do edital, ou seja, apresentou toda documentacdo de habilitagao em copia simples, e
LAFORMA COMERCIO E SERVIGOS LTDA EPP pelo atendimento parcial do subitem 10.2.g do edital, tendo apresentado
apenas o balango e as demonstragoes contdbeis referentes ao més de dezembro/2016, bem como o nao atendimento
a0 subitem 10.2.m.1 do edital (comprovacao do vinculo empregaticio do profissional).
As empresas LAFORMA COMERCIO E SERVIGOS LTDA EPP, VG AGOS COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUGAOQ
LTDA EPP, ECB ENGENHARIA E CONSTRUGOES LTDA EPP, CODAL ENGENHARIA LTDA EPP, CONSTRUMAX CONS-
TRUGOES E EMPREENDIMENTOS EIRELI EPP, POLARMIX NEGOCIOS E COMERCIO LTDA EPP e TOWER ENGENHARIA
E CONSTRUGAO LTDA EPP, séo declarantes ME/EPP.
Fica, apds o primeiro dia 0til posterior a publicacdo deste julgamento, aberto os prazos para eventuais interposicoes de
recursos nos termos do disposto no artigo 109, inciso | “a” da Lei 8666/93.
Santana de Parnaiba, 01 de margo de 2018.
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

COMUNICADO DE JULGAMENTO ENVELOPE 01 - DOCUMENTOS
Tomada de Precos N.° 004/2018 — Proc. Adm. N° 091/2018

Objeto: Contratagao de empresa especializada em servigos de engenharia para REFORMA E AMPLIAGAO DOS VESTI-
ARIOS E CONSTRUGAO DE ARQUIBANCADA NO CAMPO MUNICIPAL SITO A RUA VICENTE DO REGO MONTEIRO, S/N
COLINAS DA ANHANGUERA - SANTANA DE PARNAIBA/SP.

Apos andlise dos documentos, a Comissdo Permanente de Licitagoes da Prefeitura do Municipio de Santana de Parna-
iba julgou HABILITADAS as empresas: VG AGOS COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUGAO LTDA EPP, CODAL
ENGENHARIA LTDA EPP, CONSTRUMAX CONSTRUQOES E EMPREENDIMENTOS EIRELI EPP, COPLEM ENGENHARIA
E EMPREENDIMENTOS LTDA EPP e CONSTRUTORA JOIA BRASIL LTDA EPP (RESSALVA: Em apontamento feito pe-
la empresa VG Agos Comércio de Materiais para Construcao Ltda Epp, o qual fez constar que nao foi comprovado pela
empresa Construmax Construcdes e Empreendimentos Eireli Epp o vinculo empregaticio do responsavel técnico, a co-
missdo verificou que a apontada atende ao disposto no edital, conforme comprovado no atestado técnico fornecido pela
Empresa Paulista de Planejamento Metropolitano S/A — EMPLASA em nome do profissional Ivan Alberto Santos de Jesus
que faz parte do quadro societério da empresa).

As empresas Vg Agos Comércio de Materiais para Construcdo Ltda Epp, Codal Engenharia Ltda Epp, Construmax Cons-
trucoes e Empreendimentos Eireli Epp, Joia Brasil Ltda Epp e Coplem Engenharia e Empreendimentos Ltda Epp séo de-

clarantes ME/EPP.
Fica, apos o primeiro dia (til posterior a publicagdo deste julgamento, aberto 0s prazos para eventuais interposicoes de
recursos nos termos do disposto no artigo 109, inciso | “a” da Lei 8666/93.

Santana de Parnaiba, 05 de marco de 2018.
CULTURA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES
PRAZO PRORROGADO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDECIAMENTO DE PROJETOS
ARTISTICOS DESTINADOS AOS EVENTOS 2018 e 2019

A PREFEITURA DE SANTANA DE PARNAIBA POR MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA DE SANTANA DE
PARNAIBA torna publico este CHAMAMENTO para fins de credenciamento de projetos artisticos para eventos durante
0 ano de 2018, com observancia na Lei Federal n® 8.666 de 21 de junho de 1993, Lei Federal n® 9.610, de 19 de feve-
reiro de 1998 (Lei de Direitos Autorais), no que couber, em conformidade com as condigoes e exigéncias estabelecidas
neste Edital e seus anexos.

1. DO OBJETIVO

1.1. 0 presente Chamamento tem como finalidade habilitar projetos artisticos que se enquadrem nos objetivos da Se-
cretaria Municipal de Cultura e Turismo durante o periodo de 12 meses, atendendo as especificidades de cada evento
e do publico-alvo garantindo a exceléncia no servigo publico.

1.2. Esse chamamento tem como objetivo compor a programacdo artistica dos eventos abaixo, assim como de outras
programagoes que se fizerem necessarias ao longo do ano:

Msica na Praca

Aniversério da Cidade

Parada Musical

Teatro em Parnaiba

Presépio de Natal

Outros.

1.3. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo com este chamamento, pretende atingir as seguintes finalidades:

| - Garantir o fomento e difusdo das manifestagées culturais para que ndo ocorra apenas a agdo de contratagoes iso-
ladas, ndo permitindo o processo de mercantilizagao das atividades culturais e incentivando o processo de formacao
permanente do artista.

Il - Avaliar o potencial de formagéo de publico e reflexdo sobre a importancia de nossa diversidade cultural e sua cola-
boracdo na composicao da identidade social.

Il - Abonar e valorizar o artista local, com sua trajetdria e perspectiva de sua formagdo cultural e continuo didlogo com
a sociedade.

IV - Agir com responsabilidade fiscal e orcamentéria, com o objetivo de respeitar a Lei Orcamentéria do Municipio e de
transparéncia, sempre prezando pelos servigos publicos de exceléncia e qualidade.

V - Diversificar a participagao dos agentes e artistas locais, com o intuito de democratizar e universalizar 0 acesso aos
mecanismos culturais e sociais.

VI - Fomentar o debate cultural na esfera governamental e promover a ampliagéo do conhecimento nas areas do saber,
prezando pela participacao popular.

VIl - Compatibilizar o compromisso educacional na sociedade contemporanea, agindo como mediadores entre as diver-
sas linguagens artisticas e a populagao e sendo agente de formacdo de suijeitos autbnomos e criticos.

VIIl - Realizar a reflexdo critica e intelectual sobre a circulagéo dos bens culturais e suas contribuicoes para a forma-
cao de uma sociedade igualitéria e que tenha sua organizagao cultural como cerne ontolégica do individuo. Com isso, a
Secretaria Municipal de Cultura assume uma funcéo social, afim de organizar e permitir 0 acesso ampliado as manifes-
tagGes artisticas, colaborando para uma sociedade que encontre nas diferencas a riqueza cultural de nossa identidade.
2. DOS RECURSOQS FINANCEIROS:

2.1 0 valor maximo a ser pago por apresentacdo para os projetos selecionados neste chamamento serd de R$ 2.000,00
(Dois mil reais), de acordo com o numero de integrantes inscritos em cada projeto, seguindo 0s seguintes critérios:

a) Para 1 integrantes: até 500,00 (quinhentos reais) por apresentacao;

b) Para 2 (dois) integrantes: até R$ 1.000,00 (Mil e reais) por apresentagao;

¢) Para 3 (trés) integrantes: até R$ 1.500,00 (Mil e quinhentos reais) por apresentagao;

d) Para 4 (quatro) ou mais integrantes: até R$ 2.000,00 (Dois mil reais) por

apresentagdo.

3. DAS DEFINIGOES:

3.1 Para os efeitos deste chamamento, entende-se pelas atividades:

| - Artes Cénicas: Sdo todas as formas de arte que propde a criagdo de espetdculos, intervengdes ou outras formas de
ocupagéo do espaco publico a partir da matriz do teatro, danga ou circo e que se desenvolvem em palco, pragas ou ruas.
Il - Musica: Séo interpretacdes artisticas compostas por melodia, harmonia e ritmo desenvolvidas em palcos, pracas ou
ruas que fazem uso de instrumentos musicais e voz, em parceria ou individuais podendo ser instrumentais. A apresen-
tagao podera ser constituida de repertdrio autoral ou releituras.

4. D0 MATERIAL A SER ENVIADO PARA A INSCRIGAO:

4.1. Area de Musica: a) 3 vias da ficha de Inscrigéo preenchida disponivel no site:www.prefeituradesantanadeparnai-
ba.sp.gov.br.

4.2 Orgamento em papel timbrado de Pessoa Juridica contendo valor proposto (de acordo ao item 2), nimero de inte-
grantes e os dados da Empresa: CNPJ, endereco, telefone e e-mail.

c) CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, disponivel no site: http://www.tst.jus.br/certidao ;

d) Certiddo de Regularidade de Empregador FGTS — CRF, disponivel no site: https://www.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/
Crf/FgeCfSCriteriosPesquisa.asp

e) Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, disponivel no site:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CndC onjuntalnter/InformaNICertidao.asp?Tipo=1;

f) Emissao de Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral (disponivel no site: http://www.receita.fazenda.gov.br/
PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpijrev a_Solicitacao.asp;

g) Curriculo artistico dos integrantes;

h) Repertorio incluindo titulos e autores das composicoes — duracao do espetaculo de 2 (duas) horas no méaximo;

i) Matérias de imprensa e/ou midia sobre o trabalho;

j) 01 (um) registro em dudio (CD) ou material em formato audiovisual (DVD) com no minimo 3 (trés) musicas. As midias
deverdo estar identificadas com o nome do artista/grupo, inseridas em envelope de papel fixadas no sulfite;

k) Release da banda / grupo com no maximo 20 linhas, fonte Arial, tamanho 14, espacamento 1.5, em folha separada.
No titulo constar o nome da apresentacao / banda; 4

1) Rider técnico, indicando tempo de montagem dos instrumentos;

m) Mapa de palco com identificagao da banda/grupo descrito no topo e centralizado;

n) Caso o participante seja menor de idade, a inscricdo deve vir acompanhada de autorizagao do pai ou responsével,
com firma reconhecida (modelo anexo);

0) No caso de musica apresentar autorizagao do Ecad,

p) Regulamento do Chamamento Unico 2018, devidamente assinado, sem alteracdes. Acessar no site www.prefeitu-
radesantanadeparnaiba.sp.gov.br . O material acima deverd ser encaminhado rigorosamente na ordem descrita acima,
dentro de um Unico envelope branco ou pardo, tamanho A4, identificado da seguinte forma: NOME DO PROPONENTE
NOME DO ARTISTA / GRUPO

4.2. Artes Cénicas/Artes Visuais: a) 3 vias da ficha de Inscricdo preenchida disponivel no site www.prefeituradesanta-
nadeparnaiba.sp.gov.br ;

b) Orgamento em papel timbrado de Pessoa Juridica contendo o valor proposto e os dados da Empresa: CNPJ, ende-
reco, telefone e e-mail;

c) CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, disponivel no site: http://www.tst.jus.br/certidao ;

d) Certiddo de Regularidade de Empregador FGTS — CRF, disponivel no site: https://www.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/
Crf/FgeCfSCriteriosPesquisa.asp

e) Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, disponivel no site: http://www.
pgfn.fazenda.gov.br/ ;

f) Emisséo de Comprovante de Inscrico e de Situagdo Cadastral, disponivel no site: ( http://www.receita.fazenda.gov.
br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjr eva_Solicitacao.asp;

g) Sinopse do espetaculo com no méximo 20(vinte) linhas, fonte Arial, tamanho 14, espagamento de 1,5. 5

h) Ficha técnica incluindo tempo de montagem, informando a duracao (de 30, 45 ou 60 minutos), género e faixa etaria
recomendada para o espetaculo, cuja definicdo de tema e contetdo é obrigatoria.

i) Historico da companhia;

j) Dados de temporadas realizadas pelo espetaculo, locais e duracao (se possuir);

k) Matérias de imprensa e/ou midia sobre o trabalho;

1) Copia do texto na integra, no caso de peca teatral; m) DVD contendo gravacao do espetaculo ou ensaio, no caso de
peca teatral; n) Midias, imagens digitais ou anal6gicas ou impressas, no caso de artes visuais;

0) No caso de pegas teatrais, apresentar autorizagao do autor da obra com firma reconhecida ou documento da SBAT —
Sociedade Brasileira de Autores Teatrais;

p) Caso o participante seja menor de idade, a inscricdo deve vir acompanhada de autorizagao do pai ou responsével,
com firma reconhecida (modelo anexo);

) Regulamento Chamamento Unico 2018, devidamente assinado, sem alteragdes. Acessar no site www. prefeiturade-
santanadeparnaiba.sp.gov.br , imprimir e assinar.

4.2.1. Sera de responsabilidade de cada Companhia/Grupo providenciar mesas, cadeiras, cendrios e tudo que for per-
tinente a execucdo do espetaculo. A Secretaria de Cultura ndo providenciara equipamentos de apoio durante o evento.
0Os documentos acima deverao ser encaminhados rigorosamente na ordem acima descrita, dentro de um tnico envelope
tamanho A4, pardo ou branco, identificado da seguinte forma: NOME DO PROPONENTE NOME DO ARTISTA / GRUPO
5. DAS INSCRIGOES

5.1. Os interessados em participar do presente chamamento publico poderao acessar o endere¢o www.santanadepar-
naiba.sp.gov.br onde terdo acesso ao presente Edital, Regulamento e a todas as informacoes sobre prazos, material
necessario e afins. O referido Edital de Chamamento e seu Regulamento também serao disponibilizados na Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo, sito no Largo da Matriz, 63 — Centro Histérico/Santana de Parnaiba/ SP.

5.2. As inscrigdes poderdo ser feitas via Correios, enderecadas @ Secretaria de cultura e Turismo, situada no Largo da
Matriz, 63 — Centro Histérico / Santana de Parnaiba / SP. CEP A primeira etapa serd até o dia 28/02/2018, e ap6s sera
mantido aberto. As inscricoes no subitem acima devem indicar no envelope:

Remetente: Proponente Nome da banda ou Grupo ou Companhia Destinatario:

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO.

5.3. As inscrigdes também poderdo ser entregues diretamente na Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, setor de
eventos, Rua André Fernandes, 182 no periodo, das 9h00 as 16h30, exceto sabados, domingos, feriados e pontos fa-
cultativos;

5.4. 0 prazo para inscri¢ao foi PRORROGADO para o dia 29 de marco de 2018.

6. DA CONTRAPARTIDA:

6.1 Entende-se como contrapartida a oferta de um conjunto de agoes visando garantir o mais amplo acesso da popu-
lagao em geral ao produto cultural gerado, objetivando com isso a descentralizacao e/ou garantia da universalizacao do
beneficio ao cidadao, sempre em consideracao ao interesse publico e a democratizacdo do acesso aos bens culturais
resultantes, a democratizacdo de acesso as atividades culturais viabilizadas a partir deste Chamamento e o Regula-
mento Anexo. ;

7. DAS CONDIGOES DE HABILITAGAO

7.1. Para a habilitagdo dos projetos serd considerado o cumprimento das exigéncias documentais do presente Chama-
mento, conforme item 4.

7.2. Nao serd limitado quantidade maxima de projetos inscritos por proponente/CNPJ.

7.3. Sao vedadas as inscri¢oes de projetos que tenham recebido ou que venham a receber recursos advindos de quais-
quer tipos de convénios celebrados com outras esferas do poder publico.

7.4. E vedada, neste Chamamento, a participagéo de proponentes que sejam representantes de servidores publicos mu-
nicipais de Santana de Parnaiba.

8. DO INDEFERIMENTO DA INSCRIGAO

8.1. Serdo indeferidas as inscriges:

a) Que ndo apresentarem toda a documentacao relacionada no item 4;

8.2. Nao sera aceita qualquer complementago, modificagao ou supressdo de documentos apds o recebimento do pe-
dido de habilitagao.

8.3. Nao serao aceitos documentos rasurados, ilegiveis ou com prazo de validade vencido.

9. DA DIVULGAGAO DOS HABILITADOS:

9.1 A documentagéo apresentada seré conferida e a lista dos PROJETOS HABILITADOS serd publicada no site e Im-
prensa Oficial do Municipio.

10. DA CONTRATAGAO

10.1. Os projetos serao contratados @ medida da realizagao de cada evento, mediante justificativa escrita da coordena-
doria responsével e de acordo com a pertinéncia tematica de cada evento, portanto, os proponentes deverao aguardar
contato da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo que sera feito ao longo do periodo de 12 (doze) meses, conforme a
necessidade, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias para providéncias visando defini¢ao de data, local e horario,
dependendo do calendério e da especificidade de cada evento. Quando do contato visando a contratagao, a empresa re-
presentante do artista devera fornecer as certidoes necessarias a contratacao.

10.2. A habilitago do projeto ndo obriga a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo a contratar o espetaculo. Os pro-
jetos apresentados serdo avaliados e serdo disponibilizados para os eventos ao longo do periodo de 12 (doze) meses,
levando-se em conta a especificidade do evento e do pablico alvo.

10.3. Os proponentes dos projetos habilitados, quando do contato da Secretaria visando a efetivacdo da contratacéo,
poderdo desistir da participacao se julgarem que a proposta nao atende as expectativas ou por qualquer outro motivo
devidamente justificado e aceito pela diretoria responsavel.

10.4. Entende-se pela concordancia e ciéncia dos itens dispostos neste Edital e seu Regulamento a anuéncia a partici-
pacdo do presente procedimento.

11. DO PAGAMENTO

11.1. A efetivacdo do pagamento dos valores acima estard condicionada a consulta de certidées como da Situacao Ca-
dastral do CNPJ, Certidao de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF e Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

11.2. Como se trata de contratagao de Pessoa Juridica, o valor bruto total a ser pago pela realizago das atividades esta
sujeito aos impostos previstos em lei.

12. DAS PENALIDADES >

12.1 Na hipétese de inexecugdo parcial ou total, por parte da CONTRATADA, das obrigagdes decorrentes deste Edital,
ou de infringéncia dos preceitos legais pertinentes, serao aplicadas, segundo a gravidade da falta, apds regular processo
administrativo, as seguintes penalidades:

a) Multa por inexecucao parcial ou total: até 20% (vinte por cento) sobre o valor total da contratagao podendo haver
rescisdo contratual;

b) Multa de até 15% (quinze por cento) sobre o valor do contrato caso ocorra execucao de servigo com padrao/quali-
dade inferior ao constante do projeto;

c) Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratacao por descumprimento de quaisquer das obrigacoes
decorrentes do ajuste, que nao estejam previstas nos subitens acima.

d) 0 montante da multa poderd, a critério do MUNICIPIO, ser cobrado de imediato ou ser compensado com valores de
pagamentos devidos a CONTRATADA, respeitado, previamente, o direito de defesa.

e) As penalidades sao independentes e a aplicagdo de uma néo exclui a de outras.

f) Garantido o contraditorio e a ampla defesa, o prazo para pagamento da multa sera de 05 (cinco) dias Uteis a contar
da intimacdo da CONTRATADA apenada. Nao havendo pagamento pela CONTRATADA, o valor serd inscrito como divida
ativa, sujeitando-se a processo judicial de execucao.

g) As penalidades previstas nesta clausula tém carater de sancao administrativa, consequentemente a sua aplicagao nao
exime a CONTRATADA de reparar os prejuizos que seu ato venha a acarretar  PREFEITURA.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. A habilitagao do proponente implica na prévia e integral concordancia

com as normas deste Chamamento e seu Regulamento.
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13.2. Os documentos e demais materiais de habilitagdo dos projetos que ndo forem selecionados serao inutilizados.
13.3. 0 projeto deve ser realizado atendendo s caracteristicas definidas por ocasido da inscri¢do.

13.4. Os grupos convocados deverao adaptar as montagens e/ou espetéculos as condigées técnicas dos espacos dis-
ponibilizados.

13.5. Nos casos de projetos de espetaculos musicais, a Secretaria de Cultura, podera solicitar reducdo da duragao do
show a qualquer momento, inclusive durante a realizacao do evento, se assim for determinado pela Organizacao do
Evento.

13.6. Séo de exclusiva responsabilidade do habilitado os compromissos e encargos de natureza trabalhista, previden-
cidria, fiscal, comercial, bancdria, intelectual (direito autoral, inclusive os conexos, e propriedade industrial), bem como
quaisquer outros resultantes da contratagao objetivada neste Chamamento, ficando a Secretaria Municipal da Cultura
excluida de qualquer responsabilidade dessa natureza.

13.7. Os casos omissos relativos ao presente Chamamento serao resolvidos pela Secretaria Municipal de Cultura Turis-
mo dentro de suas atribuiges.

Santana de Parnaiba, 08 de Marco de 2018.

Fatima Aparecida Muro
Secretaria de Cultura e Turismo

PREVIDENCIA SOCIAL

CAIXA DE_PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SANTANA DE PARNAIBA - PUBLICAGAQ
- EXTINGAO DE APOSENTADORIA
Portaria n.° 024/18 de 19/02/18 — Extinguir a partir de 01 de Fevereiro de 2018, a aposentadoria concedida ao Sr. JOEL
PEREIRA, portador do RG n.° 3.347.182 SSP-SP, em razéo de seu falecimento.
Santana de Parnaiba, 05 de Marco de 2018.
MARIA DE FATIMA PEREIRA — DIRETORA PRESIDENTE

m MEIO AMBIENTE
COMDEMAS

CONSELHO DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE MUNICIPAL SUSTENTAVEL
042 Reuniao Ordinaria

Data: 21/03/2018

Horario: 10h

Local: Cine Teatro Coronel Raymundo

Rua Suzana Dias, 300

Santana de Parnaiba — Centro Histérico

Pauta

1. Leitura e aprovagao da Ata anterior (Reunido Ordinaria de 21/02/2018);
2. Orgamento e aprovagao da compra do equipamento Penetrografo Eletronico com recursos do Funespa;
3. RGA - Programa Municipio Verde-Azul — Pré apresentagdo da 12 entrega;
4. Diversos.

Oficio n.° 078/2018 — C.S. — SMNJ
Prezada Senhora Elisangela Oliveira Salema dos Santos:

Vimos, pelo presente, cientificd-la PELA TERCEIRA VEZ da designacdo de sua oitiva na Sindicancia n®
078/2016, onde figura como sindicada, para o dia 23 de marco de 2018, as 10:30h, na sede da Comissdo de Sindican-
cia, sito a Avenida Botafogo, n°® 80, Centro, Santana de Parnaiba.
Apresentamos nossos protestos de elevada estima e consideracao.
Santana de Parnaiba, 09 de marco de 2018.
Roselaine Vieira Pinto
da Comissao de Sindica

RECURSOS HUMANDOS

| -]
2.

CHAMAMENTO DOS APROVADOS EM CONCURSO PUBLICO
0s aprovados nos CONCURSOS PUBLICOS citados abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo maximo
de 05 (cinco) dias uteis, contados desta publicagdo na Secretaria de Administragdo, a Rua S&o Miguel Arcanjo, n.°90,
Centro, munidos dos documentos enumerados no edital supracitado.
Concurso Piiblico 001/2014 Fiscal Municipal: 027- Gilvaneide Nunes Borchal-RG/SP-35.542.761-0. Técnico Tributa-
rio: 020- Cecilia de Barros Souza-RG/SP-40.850.910-7. PEB | (Educacao Bésica): 108- Sonia Regina Molina Esteves
de Godoi-RG/SP-15.792.352-6. PEB | (Educagéo Infantil): 113- Bruna Crezi Diniz dos Santos-RG/SP-47.047.866-4;
114- Luciana Bastos da Silva-RG/SP-32.929.761-2. Concurso Piblico 001/2015 Professor Adjunto: 130- Ana Caro-
lina Magalhaes Monteiro-RG/SP-43.548.900-8; 131- Eunice de Oliveira Silva Borges-RG/SP-32.467.359-0; 132- Nor-
melia Dias da Rocha-RG/SP-42.120.154-X; 133- Renata Amorim de Souza Simdes-RG/SP-43.776.810-7 ; 134- Valeria
de A.M. Teixeira-RG/SP-21.395.879; 135- Bruna Lanzoni-RG/SP-30.795.247-2; 136- Juliana Paulino dos Santos-RG/
SP-48.034.748-7; 137- lolanda Lopes Morais-RG/SP-37.920.942-1; 138- Renata Neira Guimaraes-RG/SP-30.467.279-
-X; 139- Magali Rosa de Oliveira-RG/SP-32.963.306-5; 140- Carmen Lucia Ferreira-RG/SP-56.201.536-X. PEB Il (Edu-
cacao Artistica): 003- Eire Cristiane Servilha Nerger-RG/SP-20.341.503-6; 004- Natalia Fernandes Santos Mansur-RG/
SP-43.544.881-X. PEB Il (Biologia): 004- Luiz Eduardo Rodrigues da Silva-RG/SP-44.136.137-7. Médico: 036- Edu-
ardo Fernandes Nasser Borges-RG/SP-34.660.527-1; 037- Jodo Luiz Vicentin Ferrero Salla-RG/SP-35.200.591-9. Mé-
dico Plantonista: 111- Bernard Silva Kyt-RG/SP-68.422.701. Concurso Publico 001/2016 PEB Il (Educacao Fisica):
003- Fabiano Dias-RG/SP-32.857.623-2. Concurso Publico 002/2016 Oficial Administrativo: 079-Fernanda Souza Men-
des-RG/SP-39.268.057-9. Médico Plantonista com Especializagdo em Pediatria: 024- Hozana lara de Alme-RG/SP-
-16.574.005-X; 025- Raquel Nascimento Silva-RG/SP-44.030.244-4. Concurso Publico 001/2017 Agente de Servigos
Gerais: 008- Irani Pereira dos Santos-RG/SP-26.752.907-7. Agente de Servigos Publicos: 058- Fabiano Concessio-RG/
SP-29.616.230-9. Enfermeiro: 034- Ana Celia Voeira de Santana-RG/SP-42.926.227-9; 035- Elani Pereira da Silva-RG/
SP-5088112. Concurso Publico 002/2017 Agente Comunitario de Saide (USF Jaguari Microarea I): 001- Qésia dos
Santos Moraes-RG/SP-42.247.213-X.
CHAMAMENTO DOS APROVADOS EM PROCESSO SELETIVO
0Os aprovados no PROCESSO SELETIVO citado abaixo, ficam convocados para apresentarem-se no prazo maximo de 03
(trés) dias ateis, contados desta publicagdo na Secretaria de Administragao, a Rua S&o Miguel Arcanjo, n.°90, Centro,
munidos dos documentos enumerados no edital supracitado.
Processo Seletivo 004/2016 PEB | (Educacao Bésica): 032- Marilzabete Barbosa de Souza-RG/SP-22.448.560-X; 033-
Roselaine Maria dos Santos Freitas-RG/SP-34.746.718-0; 034- Adriano José Jarandia-RG/SP-33.393.222-5; 035- Car-
men Graziele Lima da Silva-RG/SP-40.102.150-6; 036- Gisleane dos Santos Portela-RG/SP-62.711.092-7; 037- Aline
Torres de Menezes-RG/SP-37.968.319-2; 038- Ivonildes Ferreira de Sousa Costa-RG/SP-37.212.908-0. PEB | (Edu-
cacao Infantil): 019- Mirian Ferreira de Lima Maltez-RG/SP-11.299.578-2; 020- Marinalva de Oliveira Macedo-RG/SP-
43.436.238-4; 021- Luma Bandeira Poeys Gaglianone-RG/SP-21.158.659-9. PEB II (Ciéncias): 014- Camila Gongal-
ves Silva-RG/SP-44.542.892-2; 015- Regina Celia Pereira de Souza-RG/SP-18.373.946-2; 016- Anna Paolla de Oliveira
Ferreira-RG/SP-44.773.174-9. PEB Il (Educacao Artistica): 001- Teresa Midori Takeuchi-RG/SP-13.350.788-9. PEB Il
(Educacao Fisica): 019- Jodo Paulo Torres Alves-RG/SP-43.827.841-0. PEB Il (Filosofia): 003- Vivian Silva dos San-
tos-RG/SP-34.093.148-6. PEB Il (Geografia): 003- Anderson Rodney Amaral-RG/SP-30.707.212-5; 004- Luis Carlos
Ferreira Martins-RG/SP-13732594. PEB Il (Histdria): 010- Alexandre Julio-RG/SP-21.815.870-1; 011- Jeferson da Silva
Vieira-RG/SP-30.158.856-9; 012- Thiago Henrique Santos-RG/SP-47.315.117-0. PEB Il (Inglés): 009- Elaine Col
Mussi-RG/SP-25.984.038-5; 010- Dalves Regia do Prado Ferreira-RG/SP-21.835.405-8. PEB Il (Lingua Portuguesa):
016- Alda Tecla Carrero-RG/SP-5.924.397-1; 017- Daiane Farias Rodrigues-RG/SP-47.402.890-2; 018- Aline Oliveira
Montalvao-RG/SP-62.236.243-4. PEB Il (Matematica): 012- Luis Gomes do Nascimento-RG/SP-34.682.348-1; 013-
Thamyres Christine de Andrade Soares-RG/SP-48.982.587-4.
Santana de Parnaiba, 09 de marco de 2018.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA

PROCESSO SELETIVO INTERNO- EDITAL 01/2017-COORDENADORPEDAGOGICO
A Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba, por meio da Secretaria de Educagéo, CONVOCA os candidatos ci-
tados abaixo para comparecerem no dia 14/03/2018 as 10h00mim, no seguinte local:

LOCAL DE ESCOLHA

Secretaria Municipal de Educag@o, no 2° andar - Setor de Planejamento - situado a Rua Prof. Edgar de Morais, 150
- Jardim Frediani - Santana de Parnaiba - Séo Paulo

0 ndo comparecimento implicard na excluséo e desclassificagdo em caréter irrevogavel e irretratével deste Processo
Seletivo.

Classif. Final | Prontuario Nome Sede Cargo Atual
23 22,963 LEILA MARIA DE OLIVEIRA CM. SETE ANOES | PEB I 180 HORAS
24 25648 |  WALDINEIA IBIAPINA MACHADO C'MLM&{“TTOE'RO PEB | - 150 HORAS

Santana de Parnaiba, 09 de marco de 2018
Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba

EDITAL DE PRORROGAGAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

DISPOE SOBRE A PRORROGAGAO DA VIGENCIA DO PROCESSO SE-
LETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N° 004/2017, REALIZADO DE 11 A
29/08/2017 E HOMOLOGADO EM 15/09/2017.

A Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de Sao Paulo, PRORROGA por mais 180 (cento

e oitenta) dias o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado - Edital n° 004/2017, tendo em vista seu vencimen-

to em 14/03/2018, de acordo com o Edital n® 04/2017, Capitulo |, item 1.3, por meio da Comissdo Organizadora, para
continuidade do preenchimento do cargo de Médico com Especializacao em Reumatologia.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Santana de Parnaiba, 09 de marco de 2018.

ELVIS LEONARDO CEZAR

CPF: 185.522.478/01

PREFEITO

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2018

RESULTADO FINAL, APfJS PRAZO RECURSAL, DOS PEDIDOS DE SOLICITAGAO DE ISENGAO
DA TAXA DE INSCRIGAO NO CONCURSO PUBLICO AMPARADO PELAS LEIS MUNICIPAIS:

N° 3.467, DE 07 DE ABRIL DE 2015 — CADUNICO, E
N° 3.484, DE 16 DE JULHO DE 2015 — DOADOR DE SANGUE

A Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de Sdo Paulo, INFORMA que apds prazo recursal da divul-
gacdo dos resultados dos pedidos de solicitagdo de isencdo da Taxa de Inscricdo, amparado pelas Leis Municipais n°
3.467, de 07 de abril de 2015 e n°® 3.484, de 16 de julho de 2015, ndo houve alteragéo nos referidos resultados, sendo
mantido como Resultado Final a relacao de candidatos “deferidos” e “indeferidos”, publicada na Imprensa Oficial do Mu-
nicipio, no dia 2 de margo de 2018.

0 candidato com isencao “indeferida” deverd observar as normas e os procedimentos para realizacdo das inscricoes
contidos no capitulo ll, do Edital n° 01/2018, do Concurso Publico.

E, para que ninguém possa alegar desconhecimento é expedido o Resultado Final, apés prazo recursal, dos pedidos
de solicitacdo de isencao da taxa de inscricao no Concurso Publico — Edital n° 01/2018, para a Prefeitura do Munici-
pio de Santana de Parnaiba, amparado pelas Leis Municipais n® 3.467, de 07 de abril de 2015 e n°® 3.484, de 16 de ju-
Iho de 2015.

Santana de Parnaiba, 9 de marco de 2018.
Prefeitura do Municipio de Santana de Parnaiba

Certidao De Regularizagao Fundiaria — CRF n® 01/2018

0 MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA, pessoa juridica de direito pablico interno, Estado de Sdo
Paulo, representado pela Secretaria Municipal de Habitagao, no uso de suas atribuigoes legais e consi-
derando o processo administrativo n® 345.529/14, CERTIFICA que o desdobro do lote 34 da quadra
A, do loteamento denominado JARDIM BELA VISTA, consolidado anterior a 22 de dezembro de 2016,
localizado na Rua do Astronauta na Regiao do 120, Municipio e Comarca de Santana de Parnaiba, com-
posto pelos lotes 34A e 34B da Quadra A, objeto da Matricula n® 51.560, oriunda do Cartério de Re-
gistro de Iméveis da Comarca Barueri, foi REGULARIZADO através de Projeto de Regularizagao Fundia-
ria de Interesse Especifico, em Zona Residencial de Média Densidade - Tipo 02 (ZRMD-2), Modalidade
desdobro, aprovado pelo Municipio de Santana de Parnaiba, conforme cadastro fisico e listagem anexa
para registro dos direitos reais em favor dos ocupantes; CERTIFICA, que esta Serventia procedeu a noti-
ficacao aos titulares do dominio e os responsaveis pela implantacao do loteamento; bem como, de seus
confrontantes, objeto da matricula n® 51.560 nos termos do artigo 31 da Lei Federal n® 13.465/2017.
CERTIFICA, ainda, que ap6s o decurso do prazo legal nao houve impugnacao a presente Reurb E; por
fim, CERTIFICA que foram cumpridos integralmente os requisitos exigidos pela Lei Federal n® 13.465,
de 11 de julho de 2017. Nada mais. Em Santana de Parnaiba, aos 05 dias do més de Margo de 2018.
Eu, Anna Erica de Camargo Prado, Prontudrio n° 28.466, digitei e conferi. O referido € verdade e dou fé.

MARCELA CRISTIANE PUPIN
Secretaria Municipal de Habitagao
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MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA
EXTRATO DE CONTRATOS

CONTRATO 026/2018 - reforma e manutencao de telhados nos prédios do Cine Teatro Coronel Raymundo, se-
de da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo — (TP 022/17) — CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: POLARMIX EMPREENDIMENTOS LTDA - DATA: 02/3/2018 - VA-
LOR: R$ 78.745,09 — DOTAGAO: 0213-3.3.90.39.16-1339200272045 - VIGENCIA: 2 meses.

CONTRATO 027/2018 — contratacdo de empresa para a implantagdo do Projeto de Educagéo Tecnoldgica,
denominado “Solugdo de Robdtica Educacional” — (PP 018/18) — CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICI-
PIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: LORENTI EDUCAGAQ TECNOLOGICA E COMERCIO LTDA
- DATA: 02/3/2018 - VALOR: R$ 64.499,78 — DOTAGOES: 0210-3.3.90.30.99-1236100172030; 0210-
4.4.90.52.35-1236100171012 & 0210-3.3.90.39.05-1236100172030 - VIGENCIA: 12 meses.

CONTRATO 028/2018 — locagéo de imovel — (Proc. Adm. 089/18) — LOCATARIA: PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE SANTANA DE PARNAIBA - LOCADOR: MARIO ALVAREZ - DATA: 02/3/2018 - VALOR: R$ 724,87 DOTA-
GAO: 0219-3.3.90.36.15-0824400342056 - VIGENCIA: 36 meses.

CONTRATO 029/2018 - prestacao de servigos pela contratada & contratante com relagéo a solicitacao e dis-
ponibilizagao das certidoes de matriculas de imdveis junto aos registros de iméveis do estado de Sao Paulo,
por meio de certiddes digitais, bem como a visualizagéo eletronica (matricula online) e a pesquisa eletronica —
(Proc. Adm. 1203/17) — CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRA-
TADA: ASSOCIAGAO DOS REGISTRADORES IMOBILIARIOS DE SAO PAULO - DATA: 2/3/2018 - VALOR: R$
12.207,70 — DOTAGAO: 0203-3.3.90.39.99-0412200092013 - VIGENCIA: 12 meses.

TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 001/2018 — prestacéo de servigos de tratamento clinico e medicamentoso
de pessoas com dependéncia de substancias psicoativas e/ou transtornos psiquidtricos, credenciamento de
clinicas (pessoas juridicas) especializadas em tratamento involuntario e compulsério de portadores de distar-
bios psiquicos de alto grau, dependéncia quimica, deficiéncia mental e dependéncias quimicas nao especifi-
cadas anteriormente para criancas e adolescentes de 08 a 17 anos, de ambos 0s sexos. a clinica devera ser
voltada para o tratamento apenas de criangas e adolescentes, ndo sendo permitida a internagao em conjunto
de pacientes menores e maiores de idade - CONTRATADA: RECANTO RENASCER COMUNIDADE TERAPEU-
TICA DE VOTORANTIM LTDA - DATA: 27/2/2018 - VALORES: R$ 2.280,00 — DOTAGAO: 0219-3.3.90.39.05-
0824400342056 - VIGENCIA: 12 meses.

1° TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO 140/2017 — (Proc. Adm. 827/17) — CONTRATANTE: PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: COPLEM ENGENHARIA E EMPREENDIMENTOS
LTDA-EPP — substituigdo dos itens: 1.5.2 e 1.5.3 da planilha orcamentaria- DATA: 2/3/2018.

3° TERMO DE PRORROGAGAO DO CONTRATO 015/2015 — (Proc. Adm. 1383/14) — CONTRATANTE: PREFEI-
TURA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: VILLEPHONE COM. E SERVIGOS EM IN-
FORMATICA E TELEFONIA LTDA-ME - DATA: 23/2/2018 — VALOR: R$ 371.851,12.

4° TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO 074/2015 — (Proc. Adm. 216/15) — CONTRATANTE: PREFEITU-
RA DO MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - CONTRATADA: PRESERVA ENGENHARIA LTDA - prorroga o
prazo de vigéncia - DATA: 23/2/2018.

TERMO DE RETIFICAGAO E RATIFICAGAO DO CONTRATO N.° 106/2014 — LOCATARIA: PREFEITURA DO MU-
NICiPIO DE SANTANA DE PARNAIBA - LOCADORES: ELIANE APARECIDA ROMANI, ROGERIO ROMANI, OLGA
VIANNA ROMANI e VALFREDO ROMANI — altera a titularidade do imdvel (parte do Valfredo José Romani passa
a constar Verpack Representagdes Ltda) e a clausula quarta- DATA: 2/3/2018.

TERMO DE RETIFICAGAO E RATIFICAGAO DO CONTRATO N.° 150/2017 — altera a razao social - DATA:
2/3/2018.

MUNICIPIO DE SANTANA DE PARNAIBA
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO 030/2018 - locacdo estruturas metdlicas tubulares, com montagem e desmontagem para o cenério
do evento Drama da Paixdo 2018 — (PP 032/18) — CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTA-
NA DE PARNAIBA - CONTRATADA: RECON PROMOGOES E EVENTOS EIRELI - DATA: 08/3/2018 - VALOR: R$
149.900,00 — DOTAGAO: 0213-3.3.90.39.99-1339200272045 - VIGENCIA: 3 meses.
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DECRETO N° 4.082, 5 DE MARGO DE 2018.
(Institui a Comissé@o de responséveis pela implantagao de Unidades Municipais de Saude,
que integrardo o Complexo Hospitalar Municipal Santa Ana).

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de
Sao Paulo, no uso das atribuigoes que Ihe séo conferidas por Lei, e
Considerando o ditame do inciso Ill do art. 1° da Lei Organica, no sentido de atingir a
promocao do bem estar e o desenvolvimento da comunidade parnaibana,
DECRETA:
Art. 1°. Fica instituida a Comissao de responsdveis pela implantagéo das seguintes unidades de
salde, as quais irdo compor o Complexo Hospitalar Municipal Santa Ana:
| - Maternidade;
11 - Pronto Socorro Infantil;
1 - Ambulatério Médico de Especialidades — AME.
Art. 2°. A Comissdo, a que se refere o art. 1° deste decreto, serd composta por 1 (um) represen-
tante dos seguintes Orgdos, da seguinte forma:
| - Secretaria Municipal de Sadde: Secretario Municipal, José Carlos Misorelli, prontuério 11771;
I - Secretaria Municipal de Obras: Jodo Henrique Zangaro dos Santos, prontuario 24900;
11l - Secretaria Municipal de Seguranca Urbana: Eber Branco de Almeida, prontudrio 29826;
IV - Secretaria Municipal de Tecnologia da Informagéo: Rodrigo Hernandes G. de Siqueira, prontu-
ario 32537;
V - Secretaria Municipal de Compras e Licitagdes: André Cagol, prontudrio 26547;
VI - Secretaria Municipal de Administragdo: Nicole Gil Sanches Carazato, prontudrio 26888.
Paragrafo tinico. Os Secretarios Municipais sdo membros naturais no caso de auséncia de um
dos representantes indicados nos incisos Il lll, IV, V e VI, deste artigo.
Art. 3°. A Comissao sera presidida pelo Secretario Municipal de Sadde, ja mencionado no inciso |
do art. 2° deste decreto.
Art. 4°. Podera a Comissao ora instituida solicitar assessoramento técnico de Servidores Publicos
que ndo integrem o colegiado, para buscar subsidios a seus trabalhos.
Art. 5°. Havera reunioes periodicas da Comissdo, a fim de acompanhar a execugdo dos trabalhos,
de acordo com o deliberado no primeiro encontro de trabalho do colegiado.
Art. 6°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Santana de Parnaiba, 5 de margo de 2018.
ELVIS LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal
Registrado em livro préprio e afixado no local de costume na data supra.
Veronica Mutti Calderaro Teixeira Koishi
Secretaria Municipal de Negocios Juridicos

DECRETO N° 4.083, DE 6 DE MARGO DE 2018.
(Fixa normas para premiacéo a Auxiliares de Desenvolvimento Infantil- ADI s — profissionais efeti-
vos da Rede Municipal de Educagdo de Santana de Parnaiba e da outras providéncias).

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de Séo
Paulo, no uso de suas atribuigcdes que Ihe séo conferidas por Lei, e,

Considerando que a educacéo e os cuidados de qualidade na primeira infancia formam os
pilares essenciais para a promogao do bem estar e do desenvolvimento do potencial de
aprendizagem das criangas;

Considerando também que as pedagogias para a Educacéo Infantil compreendem um con-
junto de fungbes exercidas na escola em suas diferentes perspectivas, tais como as rela-
cOes travadas num espago de convivio coletivo, no qual o conhecimento e aprendizagem
sao partes integrantes desta 12 etapa da Educacao Basica, associados a processos de
constituicdo da crianga/educando;

Considerando por fim, que as pessoas que desempenham as fungées e encargos de “Au-
xiliar de Desenvolvimento Infantil” comp6em o quadro de profissionais que atuam nos Golé-
gios de Educagao Infantil, sendo notdrio que suas atribuicées sao de fundamental relevancia
ao atendimento diario e direto as criangas,

DECRETA:

Art. 1°. Fica instituida a realizag&o do “IV Prémio ADI Destaque - 2018” destinado a Auxiliares de
Desenvolvimento Infantil - ADI"s, efetivos da Rede Municipal de Educacéo de Santana de Parnaiba, vi-
sando a valorizagdo e ao fortalecimento do trabalho destes profissionais.

§ 1°. Caberd ao Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, de que trata o caput deste artigo, inscrever-
-se no projeto de acordo com os arts. 2° e 3° do deste Decreto e desenvolver Projeto Educacional para
a Educagao Infantil.

§ 2°. Sera de livre escolha, de cada ADI participante, 0 “Tema” a ser abordado no respectivo Pro-
jeto Educacional diferenciado, observando-se:

I - o contetido educacional previsto;

II - a originalidade:

a) sem repeticao daqueles usados em prémios anteriores;

b) sem plagios (copias da rede mundial de computadores - internet e/ou outros).

DAS INSCRIGOES

Art. 2°. Sao condicGes para a inscri¢ao:

| - ser Auxiliar de Desenvolvimento Infantil efetivo da Rede Municipal de Educagdo de Santana de
Parnaiba, atuando nos Colégios Municipais de Educagao Infantil;

Il - ndo ter sofrido nenhuma penalidade funcional no periodo de 1°/05/2017 a 23/03/2018, hipo-
tese em que o Auxiliar de Desenvolvimento Infantil terd sua solicitagao de inscrigao indeferida por des-
cumprimentos de prerrequisitos.

Art. 3°. Os Auxiliares de Desenvolvimento Infantil afastados a qualquer titulo, exceto férias, durante
todo o processo de selegao da premiagdo ora instituida, por prazo superior a 10 (dez) dias (ininterruptos
ou intercalados), no periodo de 1°/05/2017 a 30/11/2018, estarao automaticamente desclassificados e
nao poderao participar do processo.

§ 1°. Os Auxiliares de Desenvolvimento Infantil que vierem a sofrer qualquer tipo de penalidade
funcional durante o processo, no periodo de 19/03/2018 a 30/11/2018, ndo poderao participar da etapa
final.

§ 2°. Nao serao considerados como de efetivo exercicio:

| - falta injustificada;

Il - licencas para tratar de assuntos particulares;

11l - licengas para cuidar de pessoas da familia.

§ 3°. As horas descontadas do dia em que o Auxiliar de Desenvolvimento Infantil ndo atuar em sua
jornada de trabalho didria de maneira completa serdo somadas e, a cada grupo de 08 (oito) horas, o
profissional terd descontado 01 (um) dia, a ser computado na contagem de afastamento citada no ca-
put deste artigo.

Art. 4°. As inscri¢des deverdo ocorrer em periodo estabelecido pelo Anexo Il do presente Decreto,
pelo préprio Auxiliar de Desenvolvimento Infantil - ADI, por meio do preenchimento de ficha especifica
de inscrigao e apresentacdo do cracha com a data de admisséo e/ou holerite acompanhado da Cédula
de Identidade (RG).

Paragrafo unico. Sera permitida inscri¢do por procuracao simples, acompanhada da documenta-
¢do comprobatoria indicada no “caput” deste artigo.

Art. 5°. Todas as inscri¢des efetuadas passardo por andlise criteriosa, sob as condigées de que
tratam os artigos 2° e 3° deste Decreto, as quais se nao atendidas impedirdo o deferimento.

DA ORGANIZAGAO DO TRABALHO

Art. 6°. A organizagao do trabalho dar-se-a em atendimento as seguintes fases:

I - inscrigGes nos Colégios;

I - encaminhamento a Secretaria Municipal de Educagao das respectivas inscrigdes;

Il - divulgagéo dos inscritos;

IV- participagdo em formagéo educacional, relativa a construcdo de projetos educacionais, con-
forme Anexo IV;

V - entrega na Secretaria Municipal de Educagao das propostas de projetos;

VI - divulgacdo pela Secretaria Municipal de Educagéo das participacoes deferidas;

VII - desenvolvimento do projeto e construgdo do portfolio;

VIII - apresentagéo de portfélios na SME, aos avaliadores do processo, durante a realizagdo do
projeto;

IX - publicagéo dos finalistas;

X - apresentacdo presencial individual dos finalistas;

XI - avaliagao por uma Banca Examinadora;

XII - premiagéo.

§ 1°. As datas correspondentes a cada fase ficam estabelecidas no Anexo Il do presente decreto.

§ 2°. A formagao de que trata o inciso IV deste artigo, dar-se-a na Secretaria Municipal de Educa-
¢do, visando orientar os ADI s inscritos sobre Projetos e suas diretrizes de construgéo.

DO PROCESSO DE AVALIAGAO

Art. 7°. A avaliacao dos Projetos Educacionais sera efetuada por comissdo composta por profis-
sionais com experiéncia comprovada no ambito educacional.

§ 1°. A avaliagdo ocorrerd em 3 (trés) fases diferentes, pontuadas de forma acumulativa e sigilosa
durante todo o processo, sendo:

| - 12 FASE - andlise e avaliagdo da proposta escrita do Projeto — valor de até 2,0 (dois) pontos;

I - 22 FASE - resultado de 2 (duas) apresentagdes do portfolio- valor de até 1,5 (um e meio) pon-
tos por apresentagéo;

111 - 32 FASE - resultado de apresentagdo presencial do inscrito finalista, por Banca Examinadora -
valor de até 5,0 pontos.

§ 2°. A soma das notas obtidas pelos candidatos, relacionadas a 12 e 22 fase, resultara na classi-
ficacdo em ordem decrescente, estabelecendo os 40 (quarenta) finalistas que participardo da 32 fase/
apresentacdo presencial e destes, 20 (vinte) serdo premiados em conformidade com o estabelecido no
art. 9° deste Decreto.

Art. 8°. Os critérios de andlise e avaliagao dos projetos apresentados pelos Auxiliares de Desen-
volvimento Infantil - ADI”s inscritos obedecerao aos seguintes parametros:

| - aplicabilidade e pertinéncia do tema/contetido;

II - aplicagéo na formatacéo gréfica em modelo pré-definido;

Il - fundamentagao tedrica;

IV - clareza dos objetivos e compatibilidade dos objetivos e contetidos com a legislagao vigente;

V - organizacao, selecao e integracao das atividades;

VI - estabelecimento do cronograma em conformidade com o periodo de aplicagéo do projeto;

VII - recursos, sele¢ao dos materiais favoraveis, acessiveis e seguros;

VIII - registros, observagoes e avaliagao formativa.

Paragrafo tnico. A comissao examinadora constitui instancia soberana em suas decisdes, razao
pela qual ndo caberao recursos.

DA PREMIAGAO

Art. 9°. Os valores previstos para a premiagdo do respectivo processo ficam previstos no Anexo |
do presente Decreto e dar-se-4, seguindo obrigatoriamente as seguintes normas:

I - ordem decrescente das notas dos candidatos;

I - ordem de premiagao do 1° ao 20° lugar da classificagdo;

11l - ordem de classificagao e correspondéncia com a quantidade de candidatos a serem premia-
dos:

a) do 1° ao 5° classificado - total de 05 (cinco) premiados;

b) do 6° ao 10° classificado — total de 05 (cinco) premiados;

¢) do 11° ao 15° classificado — total de 05 (cinco) premiados;

d) do 16° ao 20° classificado - total de 05 (cinco) premiados.

Paragrafo tinico. Caso haja empate entre os Auxiliares de Desenvolvimento Infantil - ADI sera con-
siderado vencedor aquele que:

| - tiver maior tempo na Rede Municipal de Educacao de Santana de Parnaiba;

I - apresentar o menor namero de faltas nos ultimos 12 (doze) meses;

11l - maior idade.

Art. 10. A inscricao correspondera a aceitagéo, pelo participante, das disposigoes do presente De-
creto e Anexos.

Art. 11. Seréd de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacao a coordenagao das ativi-
dades relativas ao prémio e a divulgacéo de todo o0 processo, seu regulamento e seus resultados.

Art. 12. A solenidade de entrega dos prémios terd lugar em sessao publica, com a presenga dos
Auxiliares de Desenvolvimento Infantil regularmente inscritos.

Art. 13. Os casos omissos deste Regulamento serdo resolvidos pela Secretaria Municipal da Edu-
cacdo.

Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Santana de Parnaiba, 6 de marco de 2018.

ELVIS LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal
Registrado em livro proprio e afixado em local de costume na data supra.
Veronica Mutti Calderaro Teixeira Koishi
Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos

Classificagao Valor
12 a0 5° R$ 4.000,00
6°ao0 10° R$ 3.000,00
11%a0 15° R$ 2.000,00
16° ao 20° R$ 1.000,00
ANEXO II
DO CRONOGRAMA

1. Periodo de inscrigao: 19/03/2018 a 23/03/2018;

2. Entrega das inscrigoes na SME: 27/03/2018;

3. Divulgagéo das inscricGes: 06/04/2018;

4. Entrega das Propostas de Projeto na SME: 25/04/2018;

5. Divulgacéo das inscricdes e dos projetos deferidos: 07/05/2018;
6. Inicio dos projetos: 09/05/2018;

7. Premiacao: data a definir.

PREFEITURA DE |
SANTANA DE PARNAIBA

et o 8 P
ANEXO I

FICHA DE INSCRICAQ

"IV Prémio ADI Destaque 2018"
[Pront.: Nome:

Sede de Frequéncia:

[ Endereco:
| Bairro: Cidade:
[CEP: Email:
| RG: CPF:
Santana de Parnaiba, de de 2018,
Assinatura do ADI
() DEFIROD () INDEFIRO
Clecius W. Romagnoli des Santos
Secretirio Municipal de Educagio
N°
PROTOCOLO
"IV Prémio ADI Destaque 2018"
[ Pront [ Nome
Recebido por: Data: (2018,

Ano VI - Edicao 218
De 09 a 15 de margo de 2018

ANEXO IV
Por ocasido do “Curso de Formagdo Especifica para Desenvolvimento do Projeto”, o can-
didato recebera modelo digital pré-formatado, atendendo:
1. a formatagéo grafica do projeto, e
2. partes do trabalho
1. FORMATAGAO GRAFICA DO PROJETO

1.1 Formato:

- digitar em papel branco ou reciclado formato A4 (210mm x 297mm), numa sé face da
folha, em espaco 1,5 de entrelinhas e com 2 espacos entre paragrafos;

- usar a letra Arial ou Times New Roman, fonte tamanho 12; [] deixar apds o titulo 3 espa-
¢os (1,5) para iniciar o paragrafo;

- deixar apos o subtitulo 2 espagos para iniciar o paragrafo;

1.2 Margens:

- superior: 3 centimetros;

- esquerda: 3 centimetros;

- inferior: 2 centimetros;

- direita: 2 centimetros.

1.3 Paginagao:

- anumeragao comeca ocorrer a partir da introdugao;
- posicao: fim da pagina (rodapé);

- alinhamento: direita;

- cada folha digitada é chamada de lauda.

1.3 llustragoes:

- havendo a necessidade de usar (figuras, tabelas, quadros, fotos, desenhos etc.), inclui-
-las 0 mais proximo possivel do local em que sdo mencionadas e destacadas no texto;

- deixar 2 (dois) espacos entre o texto e / ou o titulo que as identifica.

1.4 Citagoes:
- forma de langar méo de um texto original para extrair a citacao, reproduzindo-o literal-
mente de forma interpretada, resumida ou traduzida;

1.5 Numeragao Progressiva

- Visando a uma melhor distribuigdo do contedo do trabalho, recomenda-se o0 uso da nu-
meragao progressiva (usar algarismos arabicos) para as segoes do texto, destacando-se
os titulos das segoes, no nosso caso, em negrito e CAIXA ALTA.

1.6 Abreviaturas e Siglas:

- quando aparecem pela primeira vez no texto, colocar seu nome por extenso, acrescen-
tando-se a abreviatura ou a sigla entre parénteses;

- nas demais indicagOes podera ser usado somente a sigla.

Exemplo — Associagao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

1.7 Anexos

- E uma pagina que constitui um tipo de informagdo de suporte relacionada com os artigos;
- Se durante o texto houver referéncia a algum documento, identificar entre parénteses o
anexo em que 0 mesmo Se encontra.

- Os anexos seguem a ordem alfabética ao longo de todo o texto.

2. PARTES DO TRABALHO
2.1 CAPA
- informagoes que identifiquem o trabalho: nome do Colégio, nome do autor, titulo do pro-
jeto, turma ou classe de realizagao, cidade onde esta sendo realizado.
Fonte tamanho 14.

2.2 FOLHA DE ROSTO

Contém dados essenciais a identificagao do trabalho, na seguinte ordem:

- nome do autor;

- titulo do projeto — deve conter palavras que identifiquem o contedo, de maneira clara
e objetiva;

- turma ou classe de realizagao

- area de conhecimento

- cidade e ano da entrega.

Fonte tamanho 14.

2.3 SUMARIO

- Enumeragao das divisoes e subdivisoes do trabalho na mesma ordem em que aparecem
na parte textual, dando a localizagao dessas partes na obra. Deve-se usar a mesma nume-
ragao progressiva usada no desenvolvimento do texto.

- A numeragao das paginas devera ser:

0 inserida no canto superior direito, a 2 cm das bordas direita e superior;

0 em algarismos arabicos a partir da parte textual (introducg@o) e continuar até o pos-tex-
tual.

- Embora a capa, folha de rosto e demais elementos pré-textuais contam como pagina para
fins de enumeragéo nao séo inseridos 0s nameros.

2.4 INTRODUGAO
- Apresentar de forma clara e objetiva do contetdo que sera desenvolvido no trabalho;
- Fornecer informagoes que apresentem o assunto / tema e identifiquem a sua importancia.

2.5 JUSTIFICATIVA (POR QUE?)

- Elaborar um texto que aborde o tema escolhido incluindo toda a literatura consultada e
pesquisada;

- Apresentar as razoes do que sera apresentado destacando a importancia e relevancia in-
telectual do tema proposto pelo autor, contendo argumentos sélidos e embasados em co-
nhecimentos técnicos do autor;

- Neste contexto é demonstrado a capacidade do autor em produzir textos a partir de suas
ideias e proprias conclusées;

- Néo deixe de seguir as regras gramaticais e ortograficas.

2.6 OBJETIVOS (0 QUE?)

- 0 QUE pretende alcancar com o projeto, explicitar objetivos gerais e objetivos especi-
ficos:

0 OBJETIVOS GERAIS - sao os objetivos mais amplos do projeto, ou seja, o resultado ma-
ximo que se quer alcangar. Costuma ser escrito em uma frase mais geral, que engloba o
conjunto dos objetivos especificos.

0 OBJETIVOS ESPECIFICOS — um conjunto de metas para alcangar o objetivo geral.

- Escreva cada obijetivo especifico com a maior clareza possivel, facilitando a escolha de
um ou mais métodos para execugao.

2.7 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS (COMO?)

- Indicar qual o local e o publico participante do projeto e quais:

0 0s procedimentos didéticos que serdo desenvolvidos;

0 0s conteudos que serao trabalhados;

0 0S recursos que serdo utilizados para atingir os objetivos.

- Para isso, reflita e escreva COMO ira alcangar cada objetivo especifico determinado.

2.8 CONCLUSAQ
- Recapitular a pratica da proposta elaborada e os resultados obtidos.

2.9 ANEXO0S

- Parte opcional no trabalho, serve de fundamentagao, comprovagéo e ilustragao ao tema.
Exemplos: tabelas, graficos, desenhos, mapas, questionarios, formularios, entrevistas, or-
ganogramas, cronogramas etc.

2.10 REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

- Conjunto de informagées que identificam os livros, documentos e/ou textos utilizados na
pesquisa. A digitagdo de uma referéncia deve obedecer as regras evidenciadas nos exem-
plos, a seguir:

0 livro — com um ou mais autores;

0 enciclopédias e dicionarios;

0 artigos de revistas;

0 artigos de jornal;

0 documentos eletronicos.
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